
中區大專校院學生事務工作協調聯絡中心 
參訪新升格學校－中州科技大學 

一、時間：101年 11月 9日 

二、地點：中州科技大學 

三、主持人：歐召集人聖榮、王教務長昭明  紀錄：中州科大李介至 

四、出列席人員：工作小組委員及中州科大學務同仁等（如簽到冊） 

五、開幕式 

（一）王教務長昭明致歡迎詞：略 

（二）歐召集人致詞：略 
（三）介紹來賓及中州科大學務同仁 

1.歐召集人介紹中心工作小組委員及工作同仁。 

2.王教務長介紹中州學務主管及同仁。 

（四）歐召集人與王教務長互贈小錦旗及紀念品 

六、學務簡報：由中州李學務長簡報學務工作成果（略） 

重點：1.規模優良的師資結構：全校生師比 26.57(部定 32)，博士學位助理

教授以上師資 63.54%，人人都有證照。 

2.合乎標準的校地與校舍：校地與校舍總面積與學生人數比符合教育

部規定，改善校園環境增加綠覆面積，再生能源

環保節能，會議室及考場增設空氣品質監測設

備，校園內增設雨水回收及太陽能照明設備。 

3.國際交流：吸引陸生、外籍生就讀，師生互動擴大校園國際化。 

4.友善校園及學輔績效： 

（1）增設「學生家長網路資訊服務系統」。 

（2）推動「減少學生缺曠管制辦法」，透過行政力量有效將導師、

家長、學生串聯在一起，主動發掘學生學習問題，減少缺曠情

形。 

（3）參與「100年度全國大專校院菸害防制計畫」並榮獲銅賞獎佳績。 

（4）1012鹿港台灣燈會學生擔任親善大使，負責大會貴賓接待工作。 

（5）首創 2010~2012連續三年辦理身障生生命教育特色活動(單車長

征墾丁、中橫縱走、攀登雪山)。 

（6）另課指組每週一大型活動、保健與諮商中心設雙導師輔導制度、

全校教師皆會 CPR、兼具勞作及關懷的服務學習課程、專業服務

學習課程並落實在地化國際化服務等等。 

七、資料查閱：訪視委員檢閱各項資料 

八、實地訪查：實地參觀圖書館及圖書二館、社團辦公室、保諮中心、健康會館

宿舍及聯合辦公中心等 



九、委員討論及撰寫報告（如附訪視報告） 

十、綜合座談： 

（一）朝陽科大陳學務長：性平案件與輔導部份 

回答：成立處理小組委員調查性平案件，依教育部規定與處理，先調查再

成案，成案後再處理，並回報教育部，處理小組委員成員為 2位女

老師，1位男老師。 

（二）中臺科大林學務長：現處理幾件性平案件 

回答：上任以來處理了 1個案件。 

（三）台中科大李學務長宏仁：申訴案件數量多少？如何處理？ 

回答：1.本學期約 3件，學生會會費、宿舍及學生成績問題。 

2.先與承辦單位主管商討問題再處理。 

（四）台中科大李學務長宏仁：針對個資保護法，學務處有無因應措施？ 

回答：以保密為原則，不公佈身份證字號，大都以學號為公告。 

（五）弘光科大陳學務長玉舜：中州科大為何與亞洲大學的州不同？ 

回答：因學校創立人的祖籍是在大陸的中州而取名的。 

（六）弘光科大陳學務長玉舜：雪山海拔 3386公尺，身障生高山醫護防護措施，

若有突發狀況應如何處理。 

回答：事先都有行前訓練，若在 7月出發，我們在 3月份就開始做各種訓

練，真有狀況發生有與當地醫療防護資源配合。 

（七）台中科大李學務長宏仁：學生發生車禍事件時有與何醫療機構結合？ 

回答：有與當地醫療防護資源配合如員榮醫院、員生醫院等。 

 

 

附件         中區大專校院學生事務工作協調聯絡中心 

中州科技大學學務工作訪視報告 

（一）訪視委員：國立臺中科技大學李宏仁學務長 

訪視項目：學務工作 

訪視摘要： 

1.學務工作簡報內容充實，完整。 

2.各次學務設施不斷精進、完備。 

3.資料準備詳盡、內容完整。 

4.校園中安全設施規劃妥當。 

建議事項： 

1.學務法規宜分類編輯。 

2.績優導師遴選辦法可增加量化標準。 

3.學生會長選舉辦法可再檢視，增加當選門檻及未達當選門檻

時之救濟程序。 



（二）訪視委員：國立勤益科技大學曾懷恩學務長 

訪視項目：學務工作  

訪視摘要： 

1.簡報 

2.資料審查 

3.訪視 

4.意見交換 

建議事項： 

1.身障生命教育實施有特色，學務工作人員認真執行各項業務。 

2.心理諮商師僅有一人，建議重新檢討。 

（三）訪視委員：東海大學羅文聰學務長 

訪視項目：學務工作  

訪視摘要： 

1.新生報到率從 98學年度 68.5％到 100學年度的 86.6％，足見

學校近年辦學之用心。 

2.節能、交通安全、宿舍環境均十分用心改善。 

3.全校社團超過 50個，每週幾乎都有活動，課指組成效良好。 

4.服務學習已從地區性服務走至國際，十分用心。 

建議事項： 

1.學生家長網路資訊服務立意良好且十分創新，但請確認是否符

合個資法精神。 

2.申訴制度似應有更清楚之流程與宣導。 

3.諮商人員或學務人員應可考量酌以增加資源。 

（四）訪視委員：朝陽科技大學陳隆昇學務長 

訪視項目：學務工作  

訪視摘要： 

1.致力推動無菸校園，成效卓著。 

2.對於學生交通安全著立甚深，特別在先天條件限制下，值得肯

定。 

3.努力推行學生課外活動，每週至少一次大型活動，校園活動豐

富。鼓勵學生跨出校園，服務幫助在地社區。 

4.推行雙導師制度，落實學生輔導工作。 

5.積極辦理身障生生命教育特色活動，注意弱勢學生權益。 

6.性平教育部份，調查與輔導已區分單位辦理。 

建議事項：總體而言，在有限資源及人力下，學生事務工作仍積極努力推

動，十分令人肯定。唯學校人數皆穩定持續或成長，建議在經

費考量下，適度增加學生輔導人力。 



（五）訪視委員：弘光科技大學陳玉舜學務長 

訪視項目：課外活動、衛保與諮商業務 

訪視摘要： 

1.身心障礙生戶外登山活動意義甚鉅，具正面影響層次，可藉由

一般生之共同參與達到弱勢學生之照顧落實工作。 

2.國際志工服務學習成效逐年成長，應可結合更多校外資源，使

此類活動更具成效。 

建議事項： 

1.心理諮商具心理師執照人數，應再增加，以利工作推展。 

2.學生社團應再提高參與率及社團多元化發展。 

（六）訪視委員：中臺科技大學林海清學務長 

訪視項目：學務工作 

訪視摘要： 

1.學校在改名科大後招生人數有明顯成長，顯示學校的努力受到

肯定。 

2.增設學生家長資訊服務系統，並有效與家長充分聯繫與溝通對

學校與家長之關懷溝通，展現積極成效。 

3.對學校安全環境之維護與改善有積極成效，特別是改制(名)

前後變化很大，顯示學校之用心。 

4.學務工作同仁精簡但展現積極活力，績效值得肯定。 

建議事項：學務處的組織編制較為精簡，如能因應學務工作的需求酌予增

加編制(如諮商組與衛保組)以利學務開展與精進。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



參訪新升格學校－中州科技大學 

 
互贈小錦旗及紀念品 

 

 
李學務長簡報中州學務工作成果 



 
資料展示 

 

 
會議室空氣品質監測 



 
訪視委員檢閱各項資料（一） 

 

 
訪視委員檢閱各項資料（二） 



 
參觀圖書館 

 

 
參觀學生發展與諮商中心 



 
參觀宿舍 

 

 
參觀幼保系 



 
訪視委員與工作同仁 

 

參觀八卦山下歷史最優久的幼兒園 



 
歷史走廊-留下足跡 

 

 

委員討論及撰寫報告 



 



 



 


