
 

104 年度中區大專校院學務參訪與觀摩活動成果 
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壹、實施計劃 

104 年度中區大專校院學務參訪與觀摩實施計畫 

一、活動目的： 

（一）促進中區各大專校院學務工作交流及經驗分享，加強學務之發展與傳承。 

（二）參觀 104 年度友善校園績優學校。 

二、活動依據：依據中區學務中心年度工作計劃及 104.9.18 委員會議決議辦理。 

三、指導單位：教育部 

四、主辦單位：中區大專校院學生事務工作協調聯絡中心(簡稱中區學務中心) 

五、承辦單位：東海大學 

六、辦理時間：104 年 10 月 16 日（星期五） 

七、辦理地點：東海大學、臺中港(臺灣港務股份有限公司臺中港務分公司) 

八、參加對象：教育部長官、中區大專全體學務長暨中區輔諮中心、中區校園安全維護及

全民國防教育資源中心、特教中心等 5所中心召集人(主任)約 50 人。 

九、活動方式：學務工作簡報、學務觀摩。 

十、行程表： 

104 年 10 月 16 日（星期五） 

時間 工作項目 主持人 地點 

08:40~09:00 報到 東海大學/學務團隊 
東海大學 

路思義教堂 

09:00~09:20 開幕式+教堂簡介+大合照 
教育部學務特教司學務科/

高科長志璋 

中區學務中心/張副校長兼

學務長(召集人)天傑 

東海大學/宋學務長興洲 

 

09:20~09:50 出發前往臺中港  

09:50~12:10 企業參訪 
臺灣港務股份有限
公司臺中港務分公
司及盟鑫工業股份
有限公司 12:10~13：50 午餐 

13:50~14:20 回東海大學  

14:20~15:20 

東海牧場 

參觀女生宿舍生活學習空

間 

牛奶加工廠 

東海女生宿舍 

15:20~15:40 學務工作簡報 創藝學院社團活動空

間 

15:40~16:20 
參觀學生社團空間 
社團表演 

16:20~16:30 綜合座談與經驗交流 

16：30           賦       歸 



 

貳、會議記錄 

104 年度中區大專校院學務參訪與觀摩紀錄 

一、時  間：104 年 10 月 16 日 

二、地  點：東海大學 

三、主持人：教育部學務特教司學生事務科高科長志璋、 

中區學務中心張副校長兼學務長天傑(召集人)、 

東海大學宋學務長興洲 

記  錄：東海大學楊珮雯、黃悅伃 

四、出列席人員：教育部長官、中區大專全體學務長暨中區輔諮中心、中區校園安全維護

及全民國防教育資源中心、特教中心等 5所中心召集人(主任)暨學務同

仁（如簽到名冊）。 

五、開幕式 

(一)宋學務長致詞： 

歡迎各位學務長蒞臨，雖然擔任學務長的時間才 7個多月，但也發現學務工作真

的很辛苦，所以希望今天的交流能讓大家有所收穫，也彼此相互鼓勵成長。 

(二)高科長致詞： 

今日代表學務特教司來和各位學務長交流互動，知道在座在學務工作崗位的壓力

其實滿大，所以今天的交流也希望未來大家若有任何需要協助，或是提供資源之處，

也請不吝提出。 

未來也有一些理念希望能夠推動，對於大專校院，應該更注重一些價值面向，如

品格教育、法治教育，因為學生的學習應奠基在人權教育、法治教育上，所以未來也

希望和鄰近國家的高等教育做一些統整和轉變，畢竟法治教育是外在，而品格教育注

重內在，我們應該把眼光放大至國際的教育進展，提昇教師的專業權，提昇學生的自

信心，才能在社會、在國際上立足。我剛上任，未來也希望各位前輩能多指教。  

(三)張召集人致詞：  

感謝東海大學負責此次參訪研習，也很榮幸參觀遠近馳名的路思義教堂。學務工

作是很繁重且瑣碎，常常有學生事件需要處理，各位學務長也很辛苦，需要照顧全校

學生，也謝謝在學務處工作的同仁也相當辛苦。當然這次很高興來東海大學參訪，了

解東海立足教育界的眼光與作法，讓我們充滿期待，也希望今日大家能有收穫滿滿。 

(四)致贈小錦旗與紀念品： 

高科長代表致贈東海大學小錦旗與紀念品。 

六、企業參訪 

(一)台灣港務股份有限公司台中港務分公司 

台中港務分公司主要負責中部地區加值型物流港，主要負責能源、重工、化石原

料進出口港及油品儲運中心，同時也是臨港工業的發展基地。未來台中港務希望能強

化港埠物流功能、創造產品附加價值，持續拓展港區並積極招商，提昇營運績效，更

重要的是兼顧港區環境發展，以利生態永續。 

http://tc.twport.com.tw/


 

台中港務分公司近來也同時推動產學合作，提供大專院校生實習機會，讓在校生

於暑假期間參與實習學習，也利於畢業後，能直接於港務分公司工作。 

(二)盟鑫工業股份有限公司 

盟鑫公司成立於 1996 年 3 月，為亞洲規模最大之地工合成材料公司，公司主要

服務項目為：綠色地工合成材料之研究生產，包含加勁格網、地工織布、各式植生網

類、景觀、水利相關資材，及綠色工程之相關整合應用服務。 

綠色產業的發展是基於降低對環境的傷害與衝擊，並兼顧產業未來。盟鑫公司擁

有四十餘位土木、水利、大地、水寶、建築與景觀之專業從業人員，同時業務範圍已

拓展至國際，包括杜拜、印尼等，也希望未來對此產業有興趣與熱忱者，能共同投入，

讓環境能永續，產業能向前邁進。 

(三)東海大學牛奶加工廠 

東海大學牛乳製品是許多人的愛好，在蔡科長的介紹中，了解牛乳從生乳製成鮮

乳的過程，須經歷許多繁瑣的步驟，過濾許多的雜質，保留原有的良好物質，以利人

體吸收。東海牛牧場門市，也提供學生實習機會，讓學生透過暑期實習，了解自己未

來畢業後的定位，與工作方向，提早進入職場做準備。 

七、東海大學社團活動空間參訪及社團歡迎表演 

1.參訪東海大學近期重新修整之社團空間。包含可依使用目的，彈性變更空間大小，

作為社團開會或練習的綜合活動空間，以及社團表演、餐飲類社團實做之公共發表

空間。 

2.現場邀請咖啡社、烘焙社、國樂社及陶笛社，以各自專長歡迎貴賓。 

八、學務工作簡報及綜合座談 

由宋興洲學務長簡報東海大學特色教育，包含立校精神、博雅書院、大學入門、

勞作教育、住宿學習等；並對於該校學務組織架構—生活輔導組、住宿輔導組、學生

諮商中心（含資源教室）、課外活動組及衛生保健組進行簡介及工作推動方針說明，

最後進行本日活動回饋。 

 

http://www.gold-joint.com/


 

參、活動滿意度回饋 

一、本次問卷回收 20 份，大家皆對研習活動感到非常滿意： 

題次 非常滿意 滿意 

1. 企業參訪行程 20 (100%) - 

2. 校內參訪行程 18 (90%) 2(10%) 

3. 學務工作簡報暨綜合座談 19 (95%) 1(5%) 

4.活動場地與設施合宜 20 (100%) - 

5.活動餐點安排 20 (100%) - 

6.行政服務人員整體態度與效率 20 (100%) - 

7.整體活動參與結果滿意 20 (100%) - 

二、回饋問卷意見： 

題次 回饋 

8.您對本次參訪觀

摩活動最大收穫為

何? 

知性與感性兼具，深深感動，以東海家長為榮 

能有足夠的時間與各學務處長交換意見並得以觀

摩東海大學學務團隊的執行效率 

十分有助益之參訪，並提供學生實習的訊息，棒! 

認識台灣之光!欣賞東海之美!同仁的盡心盡力，

讓人感動! 

對綠色工程的認識、牛奶製品過程、東海人的真

誠與熱情!Thank you! 

9.您對本次參訪觀

摩活動的其他意見

或建議? 

感謝學務團隊的用心安排 

東海學務團隊優秀!辛苦了! 

謝謝! 

因時間關係未能參訪宿舍空間，很遺憾。 



 

肆、活動花絮 

 

教育部高科長致詞 

 

 

校牧室李主任簡介路思義教堂 



 

 

臺中港務公司簡介 

 

 

台中港務局與中區學務中心互贈紀念品 



 

 

於台中港合照 

 

 

盟鑫公司企業參訪 



 

 

東海大學宋興洲學務長進行學務工作簡報 

 

 

學務長們回饋熱烈 



 

 

東海大學簡介社團空間使用與規劃 

 

 

社團表演 



 

 

學務長們品嚐烘焙社、咖啡社手藝 

 

  

學務參訪與觀摩活動於路思義教堂前大合照 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 


