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	旅宿業暑假職場體驗獎勵方案
	Q1：本方案的重點內容為何？
	A1：
	為配合疫後擴大旅宿服務徵才計畫，教育部青年發展署與交通部觀光局合作，提出旅宿業暑假職場體驗獎勵方案(以下簡稱本方案)，由交通部觀光局所管旅宿業者提供職缺，於青年署職場體驗網媒合，並透過獎勵金之方式，鼓勵大專校院本國學生及僑外生運用暑假至旅宿業進行職場體驗，藉由熟悉旅宿業各項服務工作與技巧，累積實務經驗，儲備未來產業人才。
	學生於旅宿業職場體驗每月達80/160小時，除由業者提供薪資外，另獎勵每人每月3,000/6,000元，工作地點位於偏遠(特定)地區者，每月額外給予3,000元，最長3個月，自112年6月15日起至9月15日實施。
	Q2：旅宿業者及學生如何參加本方案？
	A2：


